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Η Ενέργεια συγχρηµατοδοτείται σε ποσοστό 75 % από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο 

"Επιχορήγηση Σχεδίων ∆ράσης από Μη Κυβερνητικές Οργανώσεις – Α΄ Κύκλος" 
(παρ. 2 του άρθρου 4 του Κανονισµού 1784/99) στο πλαίσιο υλοποίησης του έργου: 
"∆ράσεις ενίσχυσης της απασχόλησης ανέργων µε την ενεργό συµµετοχή των Μη 
Κυβερνητικών Οργανώσεων (Μ.Κ.Ο.)" του Επιχειρησιακού Προγράµµατος: 
"Απασχόληση και Επαγγελµατική Κατάρτιση" 

ΠΡΟΩΘΗΣΗ ΤΗΣ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗΣ ΚΑΙ 
ΤΗΣ ΕΝΤΑΞΗΣ ΤΟΥ ΜΕΤΑΝΑΣΤΗ 
ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΧΡΗΜΑΤΟ∆ΟΤΗΣΗ 

Το έργο υλοποιείται στα πλαίσια του Επιχειρησιακού Προγράµµατος «Απασχόληση 
και Επαγγελµατική Κατάρτιση» και συγχρηµατοδοτείται κατά 75% από το 
Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο. 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ-ΤΟΠΟΘΕΣΙΑ 

Η διάρκεια του προγράµµατος είναι από την 19/4/2007 ως τις 18/ 04/ 2008. 

Η υλοποίηση του προγράµµατος διεξάγεται στο ∆ήµο Αθηναίων, Νοµός Αττικής. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Η οµάδα στόχου του προτεινοµένου σχεδίου δράσης είναι οι µετανάστες του ∆ήµου 
Αθηναίων. Η κατηγόρια αυτή εντάσσει στα πλαίσιά της όλες τις υποκατηγορίες 
αλλοδαπών (πρόσφυγες, οικονοµικοί µετανάστες) µε προϋπόθεση την κατοχή άδειας 
εργασίας, στις οποίες ανήκουν άτοµα ανειδίκευτα, δευτεροβάθµιας ή τριτοβάθµιας 
εκπαίδευσης και τα οποία πλήττονται µε µεγάλο ποσοστό ανεργίας. 

Η ελλιπής γνώση της ελληνικής γλώσσας, η έλλειψη εξειδικευµένης γνώσης και 
κατάρτισης, η απουσία νόµιµου status, το υπάρχον καθεστώς της παράνοµης 
χαµηλόµισθης όπως και της καταναγκαστικής εργασίας, η άγνοια δικαιωµάτων και 
υποχρεώσεων σε νοµικό πλαίσιο, καθώς και ο ρατσισµός µειονοτικών οµάδων 
υποδεικνύουν το µέγεθος των αναγκών τους. 



Ο Νοµός Αττικής αποτελεί για 20 τουλάχιστον χρόνια κέντρο µετάβασης 
πολυεθνικών οµάδων και ατόµων και εκεί βρίσκεται ένα µεγάλο ποσοστό του 
συνόλου των αλλοδαπών στην Ελλάδα. 

Για την οµάδα στόχου, λόγω της ευάλωτης κατάστασης στην οποία βρίσκεται, η 
εργασία αποτελεί βιοτικής σηµασίας υπόθεση και η αναζήτησή της καθιστά δύσκολο 
εγχείρηµα, κάτι που πιστεύουµε ότι µπορεί να διευκολυνθεί µέσω των προτεινοµένων 
δράσεών µας. 

ΣΤΟΧΟΙ 

Στόχος του σχεδίου δράσης είναι η αύξηση της απασχόλησης της οµάδας στόχου 
µέσω:  

• δηµιουργίας νέων θέσεων εργασίας  
• ικανοποιητικής και επαρκούς κατάρτισης της οµάδας στόχου και παράλληλα, 

ενίσχυσης και ορθολογικής αξιοποίησης των ικανοτήτων της 

∆ΡΑΣΕΙΣ 

Οι παρακάτω ενέργειες πλαισιώνουν την κεντρική κατεύθυνση του σχεδίου δράσης 
µας:  

• ενηµέρωση ανάληψης έργου (ραδιόφωνο-τύπος)  
• δικτύωση µε τοπικούς φορείς αυτοδιοίκησης και οργανισµούς προώθησης 

απασχόλησης  
• ενηµέρωση οµάδας στόχου µέσω ανακοινώσεων στους χώρους συνεύρεσης 

των µεταναστών και διοργάνωση συζητήσεων µε τη συµµετοχή και των 
τοπικών φορέων  

• οργάνωση- υλοποίηση µαθηµάτων ελληνικής γλώσσας  
• οργάνωση-υλοποίηση µαθηµάτων Η/Υ  
• ενηµέρωση οµάδας δράσης από ΟΑΕ∆ για θέσεις εργασίας-κατάρτισης  
• οργάνωση µηνιαίων συναντήσεων µε την οµάδα στόχου για την ενηµέρωση 

τους για τα παραπάνω  
• πληροφόρηση για µεθόδους αναζήτησης εργασίας µέσω διαδίκτυο  
• ενηµέρωση και βοήθεια για τη διαδικασία νοµιµοποίησης τους και προώθηση 

αντικινήτρων παράνοµης εργασίας  
• ενεργοποίηση εθελοντών ειδικών και µη για την οργάνωση οµιλιών σε σχέση 

µε θέµατα που αφορούν τους µετανάστες. 

Υπάρχει ανάγκη συνεχούς δράσης στην περιοχή της Αττικής σε θέµατα αλλοδαπών, 
καθώς το σύνολο τους δεν µπορεί να συµµετέχει ενεργά σε παρόµοιες δράσεις, λόγω 
του µεγάλου πληθυσµού που διαβιεί εκεί. Ανάλογες ενέργειες είναι απαραίτητες σε 
µόνιµη βάση, τόσο για την περιοχή δράσης, όσο και για την οµάδα στόχου. Η 
τελευταία αντιµετωπίζει εντονότερα το θέµα της ανεργίας, λόγω πληθυσµιακού 
κορεσµού (µε αποτέλεσµα την στροφή τους στην παράνοµη απασχόληση). 

 



ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ 

Τα αναµενόµενα αποτελέσµατα που θα επιδιωχθούν µε κάθε συνέπεια µέσω των 
δραστηριοτήτων µας είναι:  

• κατάρτιση, εξειδίκευση, εκµάθηση ελληνικής γλώσσας 
• πλήρης ενηµέρωση για εργασιακά δικαιώµατα 
• γνώση εναλλακτικών τρόπων επαγγελµατικής κατάρτισης 
• ανάληψη επιχειρηµατικών ενεργειών από την οµάδα στόχου 
• οµαλή ένταξη οµάδας στον τοµέα της εργασίας 
• οµαλή και άµεση κοινωνική ολοκλήρωση  
• αύξηση της συµβολής της οµάδας στόχου στην κοινωνική οικονοµία 
• αύξηση απασχόλησης οµάδας στόχου. 

Τα πολλαπλασιαστικά αποτιµώµενα αποτελέσµατα θα επιτευχθούν µέσω των 
δηµοσιεύσεων-αναφορών των αποτελεσµάτων του σχεδίου δράσης σε τακτά χρονικά 
διαστήµατα και την ανάρτηση αυτών σε κεντρικά σηµεία των χώρων δράσης. 

Έναν επίσης αποτελεσµατικό τρόπο θεωρούµε την κοινοποίηση των αποτελεσµάτων 
αυτών στους εργοδοτικούς φορείς και στις τοπικές αρχές. 

ΣΧΕΤΙΚΟΙ ΣΥΝ∆ΕΣΜΟΙ – LINKS 

• Επιχειρησιακό Πρόγραµµα: www.ypakp.gr/prosonolotahos.gr και 
www.prosonolotahos.gr 

• Ευρωπαϊκή Ένωση και Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταµείο: www.europa.eu 
• Γ΄ Κοινοτικό Πλαίσιο Στήριξης: www.info3kps.gr 
• Ειδική Υπηρεσία Εφαρµογής Συγχρηµατοδοτούµενων Ενεργειών από το 

Ε.Κ.Τ.: www.eye-ekt.gr 
• Ειδική Υπηρεσία Συντονισµού και Παρακολούθησης ∆ράσεων Ευρωπαϊκού 

Κοινωνικού Ταµείου: www.esfhellas.gr 


